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Mission

Ett hallbart arbetsliv
nu och i framtiden

* Vijobbar for att du ska vara uppskattad,
valmaende och kunna forverkliga dig sjalv.

* Vibanar vag for att ingenjorer ska fa
fokusera pa att skapa innovationer som
stoder en valmadende planet i en arbetstakt
som ar lamplig i vardagen

Varfor finns vi till?

+ Vierbjuder en bred palett av information,
rad och tjanster varav du sjalv kan valja de
delar som gynnar din livssituation bast.




Vision

Dagens ingenjorer
forbattrar framtiden

En valmdaende ingenjor far svangrum for sin
kreativitet och ar respekterad i arbets-
gemenskapen. Vi vill att du ar inspirerad att
férbattra varlden och ser ditt arbete som
givande. For att underlatta arbete dver
kulturella och geografiska granser stoder vi
standig utveckling av din sociala kompetens sa
att den ar pa toppniva.




Vara virderingar

Vi fungerar

Proaktiva Tillsammans

« Vi arbetar malmedvetet med att utveckla Genom att stoda varandra bygger vi upp en
ingenjorernas arbetsliv och framja gemenskap dar man kan utrycka sina asikter, fraga
valmaende efter rad, ta del av andra erfarenheter och utbyta ‘

« Vivalkomnar utveckling och séker l6sningar tankar. Vi vill uppmuntra vara medlemmar samt
tillsammans med medlemmarna samarbetspartner att engagera sig och visa att alla

— S spelar en viktig roll. | var verksamhet lamnas ingen ‘

ensam.

Hallbart

Vi tror pa en hallbar framtid och darfor jobbar
vi for att varna om planeten samt ett liv med
mansklig arbetstakt och arbetsmangd. Vi
valkomnar den gréna omstallningen och tar
dess utmaningar pa allvar.

Tillgangliga

Vi har lattillganglig information och for

en konstruktiv dialog i aktuella kanaler.

’ « Medlemmarna kanner till vara tjanster
och har latt for att kontakta oss.
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AKTIV INTRESSEBEVAKNING




TIDSENLIG AKTIV
INGENJORSKUNSKAP INTRESSEBEVAKNING

: Yi félj?,.r aktivjc mgd —= + Viar aktiva i samarbetsorgan
ingenjorsutbildningen = (Akava/YTN/Fosu)

+ Viinformerar om mojligheter o : :
: o X * Vi gor intressebevakningen synli
till fortbildning och utveckling iS\%enskfinIand gen synie

« Viundersoker vara medlemmars
asikter och behov samt soker

|6sningar for dem

Strategiska
malsattningar

ENGAGERAD
MEDLEMSKAR

+ Vi skapar en positiv bild av
DIFF som gor att flera vill vara
med

« Vistoder fortroendevalda att
bli fler och vara aktiva inom
forbundet



